STATUTENWIJZIGING STICHTING
52870/SB

Heden, achttien april tweeduizend vier en twintig, verscheen voor mij, mr. Steven van
den Brink, notaris te Barneveld:
de heer Hubrecht Smits, wonende te 3771 KR Barneveld, Wethouder Ten
Hamlaan 51, geboren te Brakel op zevenentwintig maart
negentienhonderdeenenzestig, gehuwd.
De comparant verklaarde vooraf het volgende:
Het bestuur van de stichting: Stichting Trans World Radio voor Nederland en ——
Belgié, gevestigd te Barneveld, kantoorhoudende te 3771 VH Barneveld,
Stationsweg 6, ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel —
onder dossiernummer 41188526, hierna te noemen: “de stichting”, heeft, met
inachtneming van de statutaire voorschriften daaromtrent, in zijn vergadering van drie
en twintig januari tweeduizend vier en twintig besloten:
- de statuten van de stichting algeheel te wijzigen en opnieuw vast te stellen als —
hierna vermeld,;
- aan hem, comparant, machtiging te verlenen tot het doen verlijden van de akte —
van statutenwijziging.
Van bedoeld besluit en bedoelde machtiging blijkt uit de notulen van die
bestuursvergadering waarvan een afschrift aan deze akte is gehecht.
Daarop verklaarde de comparant, ter uitvoering van gemeld bestuursbesluit, de ——
statuten van de stichting algeheel te wijzigen en opnieuw vast te stellen als volgt: —
Naam en zetel
Artikel 1
De stichting draagt de naam: Stichting TWR Nederland en Belgié, en heeft haar zetel
te Barneveld. De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd.
Doel en middelen
Artikel 2
1. De stichting stelt zich ten doel het evangelie van Jezus Christus te verkondigen -
door de media, waaronder radio.
2. Om dit doel te bereiken:
a. maakt zij gebruik van zodanige wettige en doeltreffende middelen als nodig -
en wenselijk;
b. ziet zij het als haar taak voorlichting te geven over en de achterban in
Nederland en Belgié bewust te maken van de nood van onbereikte volken en
de mogelijkheden van media bij zendingswerk;
c. werkt zij samen met Trans World Radio International.
Grondslag
Artikel 3
De stichting aanvaardt als grondslag voor haar handelen:
a. de Bijbel als het geinspireerde Woord van God, dat alleen onfeilbaar gezag heetft;




b. de drie-enige God, die van eeuwigheid is en zich in Zijn Woord openbaart als —
Vader, Zoon en Heilige Geest;

c. de zondeval en de verloren toestand van de mens, wiens algehele verdorvenheid
wedergeboorte noodzakelijk maakt;

d. de Godheid van Jezus Christus, Zijn maagdelijke geboorte, Zijn
plaatsvervangend lijden en sterven, Zijn lichamelijke opstanding, Zijn verhoging,
waardoor Hij nu gezeten is aan de rechterhand Gods en Zijn persoonlijke
wederkomst in macht en heerlijkheid;

e. het heil door genade, op grond van het geloof in de plaatsvervangende dood en -
het vergoten bloed van Jezus Christus, onze Heer en Heiland,;

f. de opstanding van de verlosten tot het eeuwige leven en de opstanding van de —
niet verlosten tot de eeuwige straf;

g. de Gemeente als het lichaam of de bruid van Christus, uitsluitend bestaande uit -
wedergeboren mensen, voor wie Hij nu voorbede doet in de hemel en voor wie —
Hij weer zal komen;

h. de grote opdracht van Christus aan de Gemeente om uit te gaan in de gehele —
wereld; het evangelie te verkondigen aan elk schepsel en hen, die geloven, te —
dopen en te onderwijzen.

Geldmiddelen

Artikel 4

1. Het vermogen, respectievelijk de inkomsten van de stichting zullen bestaan uit —
hetgeen de stichting door erfstelling, legaat, schenking, uit vrijwillige bijdragen of
op enigerlei andere wijze verkrijgt.

2. Erfstellingen kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van

boedelbeschrijving.

De stichting heeft geen winstoogmerk.

4. De stichting houdt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig is voor de —
continuiteit van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van haar doelstelling.

5. Uitkeringen van financiéle middelen vinden uitsluitend plaats binnen de
maatschappelijke doelstelling en verantwoordelijkheid van de stichting.

6. De stichting draagt er zorg voor dat geen van haar bestuursleden of
beleidsbepalers over het vermogen van de stichting kan beschikken als ware het
zijn eigen vermogen.

Artikel 5

Raad van Bestuur

1. De stichting wordt bestuurd door een Raad van Bestuur bestaande uit ten
hoogste twee (2) natuurlijke personen, te benoemen door de Raad van Toezicht.

2. a. De Raad van Toezicht benoemt de leden van de Raad van Bestuur in functie.
b. Voor een besluit tot benoeming is ten minste een twee/derde (2/3e)

meerderheid vereist in een vergadering waarin alle leden van de Raad van —
Toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Als in deze vergadering niet alle
leden van de Raad van Toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn, zal ——
binnen veertien (14) dagen na het houden van de eerste vergadering een —
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tweede vergadering worden bijeengeroepen, waarin meer dan de helft van —
het aantal leden van de Raad van Toezicht persoonlijk deelneemt en met een
meerderheid van ten minste twee/derde (2/3e) van de uitgebrachte stemmen
besluiten over een zodanig voorstel kunnen worden genomen.
c. De Raad van Toezicht stelt ieder lid van de Raad van Bestuur in de
gelegenheid om advies uit te brengen over elk voorgenomen besluit van de -
Raad van Toezicht tot benoeming van een nieuw lid van de Raad van
Bestuur.
De leden van de Raad van Bestuur dienen de grondslag en het doel van de ——
stichting te onderschrijven, de belangen van de stichting te behartigen en loyaal -
mee te werken aan het bewerkstelligen van het doel van de stichting. Zij dienen -
bij de aanvaarding van hun benoeming een op schrift gestelde verklaring van —
deze strekking te ondertekenen.
De leden van de Raad van Bestuur verrichten hun werkzaamheden voor de ——
stichting op basis van een overeenkomst. De Raad van Toezicht stelt de hiervoor
geldende voorwaarden vast met inachtneming van de brancherichtlijnen. De —
voorwaarden waaronder de werkzaamheden worden verricht, worden in de
jaarrekening zichtbaar gemaakt en toegelicht.
Personen die met elkaar gehuwd of als partner geregistreerd zijn, een
gemeenschappelijke huishouding voeren als waren zij gehuwd of elkaars bloed-
of aanverwant zijn in de eerste, tweede of derde graad, of in een dergelijke
verhouding staan tot leden van de Raad van Toezicht mogen niet tegelijkertijd —
deel uitmaken van de Raad van Bestuur.
a. Eenlid van de Raad van Bestuur kan door de Raad van Toezicht worden —
geschorst en ontslagen:
- als deze naar het oordeel van de Raad van Toezicht niet naar behoren —
functioneert;
- in alle gevallen wegens gedragingen waardoor de goede naam of
belangen van de stichting worden geschaad
Een besluit tot schorsing of ontslag van een lid van de Raad van Bestuur —
wordt door de Raad van Toezicht genomen onder dezelfde voorwaarden als
hiervoor voor de benoeming van een lid van de Raad van Bestuur is bepaald,
evenwel niet dan nadat aan het betrokken lid de gelegenheid is geboden om
zich in een vergadering van de Raad van Toezicht te verantwoorden en te —
doen verdedigen.
b. Een lid van de Raad van Bestuur kan door de rechter worden ontslagen op —
grond van:
- verwaarlozing van zijn taak;
- ingrijpende wijzigingen van omstandigheden;
- andere zwaarwegende redenen;
- het niet behoorlijk voldoen aan een dringend verzoek om inzicht te geven
in de organisatie en financién van de stichting.




7. Een lid van de Raad van Bestuur defungeert:
a. door overlijden;
b. door faillietverklaring of doordat de schuldsaneringsregeling natuurlijke
personen - al dan niet voorlopig - van toepassing wordt verklaard,;
c. door ondercuratelestelling of onderbewindstelling;
d. door vrijwillig aftreden;
e. wanneer een lid de doelstelling en/of de grondslag van de stichting niet meer
kan onderschrijven;
f. door ontslag door de rechtbank als bedoeld in art. 2:298 Burgerlijk Wetboek; -
door ontslag, verleend door de Raad van Toezicht;
door beéindiging van zijn arbeidsovereenkomst dan wel zijn overeenkomst —
van opdracht.
8. Bij het ontstaan van een vacature in de Raad van Bestuur, zal de Raad van ——
Toezicht zo spoedig mogelijk na het ontstaan daarvan, daarin voorzien door een
benoeming. Een niet voltallige Raad van Bestuur behoudt zijn bevoegdheden. —
9. Bij ontstentenis of belet van één van de leden van de Raad van Bestuur, neemt -
het overblijvende lid het gehele bestuur waar. Bij ontstentenis of belet van het —
enige of alle leden van de Raad van Bestuur regelt de Raad van Toezicht de —
waarneming van de taken van de Raad van Bestuur.
10. Leden van de Raad van Bestuur mogen niet middellijk of onmiddellijk deelnemen
aan leveringen of aannemingen ten behoeve van de stichting.
Artikel 6
Taken en bevoegdheden Raad van Bestuur | vertegenwoordiging
1. Aan de Raad van Bestuur komen alle bevoegdheden toe, met uitzondering van —
die bevoegdheden die op grond van deze statuten expliciet aan de Raad van —
Toezicht zijn toegekend.
2. a. De leden van de Raad van Bestuur zijn ieder zelfstandig bevoegd om de ——
stichting in en buiten rechte te vertegenwoordigen.
b. De Raad van Bestuur kan tevens volmacht verlenen aan derden, met
inachtneming van het hierna in artikel 6 lid 3 sub b bepaalde, om de stichting
binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.
c. Ingeval van tegenstrijdig belang tussen de stichting en de Raad van Bestuur,
dan wel één van de leden van de Raad van Bestuur, wordt de stichting ——
vertegenwoordigd door door de Raad van Toezicht aan te wijzen
perso(o)n(en).
3. De Raad van Bestuur is bevoegd tot alle daden van beheer. De Raad van
Bestuur heeft echter voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht nodig
voor het nemen van besluiten met betrekking tot:
a. het vaststellen van het meerjarenbeleidsplan, het jaarlijkse prioriteitenplan, —
het jaarverslag, de begroting en begrotingswijzigingen voor zover deze leiden
tot een overschrijding van een vastgestelde begroting met een in het
reglement van de Raad van Bestuur nader vast te stellen percentage;
b. het verlenen van volmacht aan derden om de stichting binnen de grenzen —
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van die volmacht te vertegenwoordigen;
het vaststellen en het wijzigen van de statuten;
d. het vaststellen van de reglementen voor de Raad van Bestuur en de Raad —
van Toezicht;
e. het vaststellen en wijzigen van de algemene en collectieve
arbeidsvoorwaarden;
f. het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking met een andere ——
rechtspersoon als deze samenwerking of verbreking van ingrijpende
betekenis is voor de stichting;
g. hetaangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring
van registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de —
stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een
derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een ——
ander verbindt;
h. een aanvraag tot faillissement of van surséance van betaling;
i. ingrijpende reorganisaties, waaronder ook moet worden verstaan de
beéindiging van de vaste dienstbetrekking van meer dan tien procent (10%) -
van de werknemers in dienst van de stichting tegelijkertijd of binnen een kort
tijdbestek, of ingrijpende wijziging van de arbeidsomstandigheden van meer -
dan tien procent (10%) van de werknemers in dienst van de stichting;
j-  (juridische) fusie, (af-)splitsing of ontbinding van de stichting;
k. het bestemmen van het batig saldo na ontbinding van de stichting;
I.  besluiten waarvan dit op aanwijzing van de Raad van Toezicht in het
reglement van de Raad van Bestuur nader wordt bepaald.
4. De Raad van Bestuur kan een commissie instellen en daarvoor het reglement —
vaststellen.
5. De Raad van Bestuur is verantwoording verschuldigd aan de Raad van Toezicht
over de uitvoering van zijn taken en de resultaten van de organisatie.
Artikel 7:
Vergaderingen en besluitvorming Raad van Bestuur
1. a. Als de Raad van Bestuur bestaat uit twee (2) personen, vergadert de Raad —
van Bestuur zo vaak als de voorzitter van de Raad van Bestuur dit wenselijk
acht, maar tenminste één (1) maal per maand.
b. Besluitvorming vindt plaats op basis van unanimiteit. Kan de Raad van
Bestuur niet op basis van unanimiteit besluiten, dan keert het voorstel de —
eerstvolgende vergadering terug. Als de Raad van Bestuur dan nog geen —
unanimiteit heeft bereikt, beslist de Raad van Toezicht.
2. a. Als de Raad van Bestuur bestaat uit twee (2) personen en er sprake is van —
een tegenstrijdig belang tussen de stichting en een lid van de Raad van ——
Bestuur, onthoudt dit lid van de Raad van Bestuur zich van de beraadslaging
en de besluitvorming dienaangaande. Het besluit en de overwegingen die —
aan het besluit ten grondslag liggen worden schriftelijk vastgelegd.
b. Als ten aanzien van het enige of alle leden van de Raad van Bestuur een —
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tegenstrijdig belang bestaat, dan wordt het besluit genomen door de Raad —
van Toezicht, eveneens onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen
die aan het besluit ten grondslag liggen.
Artikel 8
Raad van Toezicht
1. a. De stichting heeft een Raad van Toezicht. Deze bestaat uit tenminste vijf (5)
en ten hoogste zeven (7) natuurlijke personen.
b. De samenstelling van de Raad van Toezicht dient een afspiegeling te zijn van
de achterban van de stichting, die zich zowel in Nederland als Belgié bevindt.
c. Het aantal leden van de Raad van Toezicht wordt door de Raad van Toezicht
vastgesteld bij gewone meerderheid, in een vergadering waarin alle leden —
aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
d. De Raad van Toezicht kiest uit zijn midden een voorzitter en vicevoorzitter. —
2. De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd door de Raad van
Toezicht, met uitzondering van de benoeming van de eerste leden van de Raad -
van Toezicht, die bij deze akte worden benoemd.
3. De leden van de Raad van Toezicht dienen de grondslag en het doel van de ——
stichting te onderschrijven, de belangen van de stichting te behartigen en loyaal -
mee te werken aan het bewerkstelligen van het doel van de stichting. Zij dienen -
bij de aanvaarding van hun benoeming een op schrift gestelde verklaring van —
deze strekking te ondertekenen.
4. De leden van de Raad van Toezicht ontvangen geen bezoldiging, middellijk noch
onmiddellijk. Door hen ten behoeve van de stichting gemaakte onkosten worden
op declaratiebasis vergoed. Deze vergoedingen worden in de jaarrekening ——
zichtbaar gemaakt en toegelicht.
5. Personen in dienst van de stichting kunnen geen deel uitmaken van de Raad van
Toezicht. Personen die met elkaar gehuwd of als partner geregistreerd zijn, een -
gemeenschappelijke huishouding voeren als waren zij gehuwd of elkaars bloed-
of aanverwant zijn in de eerste, tweede of derde graad, of in een dergelijke
verhouding staan tot leden van de Raad van Bestuur mogen niet tegelijkertijd —
deel uitmaken van de Raad van Toezicht.
6. Elk lid treedt uiterlijk vier (4) jaar na zijn benoeming af volgens een door de Raad
van Toezicht op te stellen rooster van aftreden. Aftredende leden kunnen terstond
worden herbenoemd, ten hoogste twee (2) maal voor een termijn van vier (4) —
jaren.
7. a. Alsereen of meer vacatures in de Raad van Toezicht zijn, vormen de
overblijvende leden de Raad van Toezicht. Een niet voltalige Raad van ——
Toezicht behoudt zijn bevoegdheden. De Raad van Toezicht voorziet zo ——
spoedig mogelijk in de vacatures met inachtneming van het in dit artikel ——
gestelde.
b. Bij ontstentenis of belet van één van de leden van de Raad van Toezicht, —
nemen de overblijvende leden de Raad van Toezicht waar.
c. Bij ontstentenis van alle leden van de Raad van Toezicht zal door de




vereniging Prisma, statutair gevestigd te Gorinchem, kantoorhoudende te —
3533 AE Utrecht, Joseph Haydenlaan 2A, ingeschreven in het
Handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer 11049636, op -
verzoek van hetzij een afgetreden lid van de Raad van Toezicht, hetzij van de
Raad van Bestuur, met inachtneming van het in deze statuten bepaalde een
nieuwe Raad van Toezicht worden benoemd.

8. De Raad van Toezicht kan, onder opgave van redenen en met een twee/derde —
(2/3e) meerderheid van de stemmen besluiten een lid van de Raad van Toezicht
te schorsen of te ontslaan, evenwel niet dan nadat aan het betrokken lid de
gelegenheid is geboden om zich in de vergadering te verantwoorden en te doen
verdedigen. Het betrokken lid van de Raad van Toezicht heeft in de
desbetreffende vergadering geen stemrecht.

9. Het lidmaatschap van de Raad van Toezicht eindigt:

a. door overlijden;

b. door ondercuratelestelling of onderbewindstelling;

c. door faillietverklaring of doordat de schuldsaneringsregeling natuurlijke
personen - al dan niet voorlopig - van toepassing wordt verklaard,;

d. door schriftelijke opzegging door het lid;

e. door ontslag verleend door de Raad van Toezicht;

f. door periodiek aftreden;

g. wanneer een lid de doelstelling en/of de grondslag van de stichting niet meer
kan onderschrijven;

h. als met betrekking tot dat lid een situatie ontstaat als genoemd in lid 5 van dit
artikel.

10. Een lid van de Raad van Toezicht kan door de rechter worden ontslagen op ——
grond van:
- verwaarlozing van zijn taak;
- ingrijpende wijzigingen van omstandigheden;
- andere zwaarwegende redenen.

Artikel 9:

Taken en bevoeqgdheden Raad van Toezicht

1.

De Raad van Toezicht houdt toezicht op het bewerkstelligen van het doel van de

stichting door de Raad van Bestuur, op naleving en realisering door de Raad van
Bestuur van het beleid van de stichting en op het functioneren van de Raad van -
Bestuur. De Raad van Toezicht heeft daarbij een klankbord- en adviesrol richting

de Raad van Bestuur.
De Raad van Toezicht heeft overeenkomstig artikel 6 lid 3 een
goedkeuringsbevoegdheid met betrekking tot de in dat artikellid gemelde
besluiten van de Raad van Bestuur.
De Raad van Toezicht treedt op als werkgever van de leden van de Raad van —
Bestuur.




Artikel 10
Vergaderingen Raad van Toezicht
1. De Raad van Toezicht vergadert zo dikwijls als de voorzitter van de Raad van —
Toezicht dit nodig acht, maar tenminste drie (3) maal per jaar met regelmatige —
tussenpozen of zoveel vaker als ten minste twee leden van de Raad van Toezicht
dit nodig achten. Vergaderingen worden uitgeschreven onder
verantwoordelijkheid van de voorzitter van de Raad van Toezicht.
2. Oproeping voor de vergaderingen als bedoeld in lid 1 geschiedt schriftelijk en —
tenminste zeven (7) dagen voorafgaand aan de vergadering. Met de oproep ——
worden de agenda en vergaderstukken toegestuurd.
3. Als er sprake is van een tegenstrijdig belang tussen de stichting en een lid van de

Raad van Toezicht, onthoudt dit lid van de Raad van Toezicht zich van de

beraadslaging en de besluitvorming dienaangaande. Het besluit en de

overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen worden schriftelijk
vastgelegd.

4. a. De Raad van Toezicht kan besluiten dat schriftelijk of elektronisch vergaderd
en gestemd kan worden. Blanco en ongeldige stemmen worden als niet ——
uitgebracht beschouwd. Staken de stemmen, dan wordt het voorstel geacht -
te zijn verworpen.

b. Als de Raad van Toezicht besluit dat over bepaalde onderwerpen schriftelijk
of elektronisch vergaderd en gestemd kan worden, kunnen de leden hun ——
stem:
- schriftelijk uitbrengen door deze tijdig toe te zenden aan (de secretaris —

van) de Raad van Toezicht;
- elektronisch uitbrengen door middel van een zodanig elektronisch ———
communicatiemiddel dat het mogelijk maakt dat het lid kan worden
geidentificeerd, het lid rechtstreeks kan kennisnemen van de
verhandelingen tijdens de vergadering, het lid kan deelnemen aan de —
beraadslaging in de vergadering en zijn stem kan uitbrengen.

c. Nadere regelingen met waarborgen omtrent deelname, uitbrengen van ieders
stem en overige punten voor elektronische vergaderingen en stemmingen —
dienen te worden getroffen bij reglement.

5. Behoudens in die gevallen waar de statuten uitdrukkelijk anders bepalen, neemt
de Raad van Toezicht zijn besluiten met gewone meerderheid van stemmen in —
een vergadering, waar ten minste de helft van zijn leden persoonlijk aanwezig is.
leder lid van de Raad van Toezicht heeft één (1) stem. Een lid van de Raad van -

Toezicht dat niet persoonlijk ter vergadering aanwezig is, kan zich door een ander

lid van de Raad van Toezicht laten vertegenwoordigen. EIk lid van de Raad van -

Toezicht dat ter vergadering is, kan slechts één (1) ander lid vertegenwoordigen.

De volmacht moet schriftelijk worden verleend en door het lid dat zich laat

vertegenwoordigen ter kennisname van de voorzitter van de vergadering worden

gebracht.

6. Staken de stemmen, dan wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.




7. Ten aanzien van onderwerpen, waaromtrent de leden van de Raad van Toezicht
tevoren schriftelijk voldoende zijn geinformeerd, kunnen de leden die ter
vergadering afwezig zullen zijn, hun stem bij een door hen ondertekende
schriftelijke verklaring indienen bij de voorzitter, die gehouden is deze verklaring -
bij de stemming ter vergadering openbaar te maken. Alsdan zal deze verklaring -
meetellen bij de stemming omtrent de desbetreffende onderwerpen als ware zij —
uitgebracht door een aanwezig lid.

8. Als in een vergadering het vereiste aantal leden voor het nemen van
rechtsgeldige besluiten niet aanwezig is, dan kunnen in een volgende
vergadering, ongeacht het aantal dan aanwezige leden, de aangehouden
besluiten wel rechtsgeldig worden genomen. Deze volgende vergadering mag —
niet eerder worden gehouden dan vijftien en niet later dan dertig werkdagen ——
volgende op de vergadering waarin geen rechtsgeldige besluiten konden worden
genomen. In de agenda van deze vergadering dient bij het betreffende
agendapunt uitdrukkelijk te zijn vermeld dat het betreffende agendapunt thans bij
herhaling is opgenomen ter besluitvorming ongeacht het aantal ter vergadering —
aanwezige leden.

9. Van de vergaderingen van de Raad van Toezicht wordt onder
verantwoordelijkheid van de voorzitter van de Raad van Toezicht een verslag —
gemaakt dat in de daaropvolgende vergadering wordt vastgesteld.

10. In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij deze statuten voorzien, beslist de -
voorzitter van de Raad van Toezicht.

Artikel 11

Financiéle verslaggeving

1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2. De Raad van Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting —
zodanige aantekeningen te houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en ——
verplichtingen kunnen worden gekend.

3. Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting afgesloten.
Daaruit wordt door de Raad van Bestuur een balans en een staat van baten en —
lasten over het afgelopen boekjaar opgemaakt. De jaarstukken worden vergezeld
door een rapport van een (register)accountant binnen zes (6) maanden na afloop
van het boekjaar.

4. De (register)accountant wordt op voordracht van de Raad van Bestuur door de —
Raad van Toezicht benoemd en brengt gelijkelijk aan de Raad van Bestuur en de
Raad van Toezicht verslag uit betreffende zijn bevindingen.

5. De jaarrekening dient te zijn voorzien van een goedkeurende verklaring afkomstig
van een accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek.

6. De jaarstukken worden binnen zes (6) maanden, behoudens verlenging van deze
termijn met ten hoogste vier (4) maanden op grond van bijzondere
omstandigheden als bedoeld in artikel 300 lid 1 van Boek 2 Burgerlijk Wetboek, -
na afloop van het boekjaar door de Raad van Bestuur vastgesteld na
goedkeuring van de Raad van Toezicht en ten blijke daarvan door de Raad van -
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Bestuur en de Raad van Toezicht ondertekend.
7. De Raad van Bestuur is verplicht de in de vorige leden van dit artikel bedoelde —
bescheiden tenminste zeven (7) jaar lang te bewaren.
Artikel 12
Reglementen
1. De Raad van Bestuur is met voorafgaande goedkeuring van de Raad van
Toezicht bevoegd één of meer reglementen vast te stellen waarin die
onderwerpen worden geregeld die niet in deze statuten zijn geregeld. De Raad —
van Bestuur is met voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht te allen
tijde bevoegd een reglement te wijzigen of op te heffen. De Raad van Bestuur —
stelt ten minste een Reglement Raad van Bestuur vast.
2. De Raad van Toezicht is bevoegd één of meer reglementen vast te stellen,
waarin die onderwerpen worden geregeld, die niet in deze statuten zijn vervat. De
Raad van Toezicht stelt ten minste een Reglement Raad van Toezicht vast. ——
3. Een reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.
4. Voorts is de Raad van Bestuur bevoegd één of meer andere commissies en/of —
raden in te stellen zonder voorafgaande toestemming van Raad van Toezicht. —
Artikel 13
Statutenwijziging
1. De Raad van Bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen na voorafgaand ———
verkregen goedkeuring van de Raad van Toezicht.
2. Het besluit van de Raad van Toezicht tot het verlenen van een voorafgaande —
goedkeuring, zoals bedoeld in lid 1 van dit artikel, kan slechts worden genomen -
met een meerderheid van ten minste twee/derde (2/3e) van de uitgebrachte ——
stemmen. Het besluit daartoe moet worden genomen in een niet-digitale
vergadering, waarin alle leden van de Raad van Toezicht aanwezig of
vertegenwoordigd zijn. Zijn in een vergadering als bedoeld in dit lid niet alle leden
van de Raad van Toezicht aanwezig of vertegenwoordigd, terwijl er geen
vacatures in de Raad van Toezicht te vervullen zijn, dan zal een tweede
vergadering worden bijeengeroepen. In deze tweede vergadering neemt meer —
dan de helft van het aantal leden van de Raad van Toezicht persoonlijk deel. —
Deze wordt uiterlijk zes (6) weken na de eerste gehouden. In deze tweede
vergadering kan omtrent het desbetreffende onderwerp een geldig besluit worden
genomen als drie/vierde (3/4e ) van de uitgebrachte stemmen voor het voorstel —
tot goedkeuring zijn.
3. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte worden vastgesteld.
4. De Raad van Bestuur is verplicht de gewijzigde statuten te publiceren bij het —
handelsregister van de Kamer van Koophandel.
5. Het in dit artikel bepaalde geldt mutatis mutandis voor een besluit tot juridische —
fusie en/of splitsing.
Ingeval van een juridische fusie of splitsing van de stichting moet uit de statuten -
van de verkrijgende rechtspersoon blijken dat het vermogen dat bij de fusie of —
splitsing van de stichting wordt verkregen en de vruchten daarvan slechts met —
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toestemming van de rechter anders mogen worden besteed dan voor de fusie of
splitsing was voorgeschreven.
6. De Raad van Bestuur is slechts bevoegd artikel 2 van de statuten te wijzigen na:
- een unaniem besluit daartoe van de Raad van Bestuur;
- voorafgaand verkregen goedkeuring daartoe van de Raad van Toezicht en de
Raad van Toezicht unaniem besloten heeft tot het verlenen van deze
goedkeuring.
7. Artikel 3 van deze statuten alsmede dit lid van artikel 13 kunnen nimmer
gewijzigd worden.
Artikel 14
Ontbinding en vereffening
1. Ten aanzien van een besluit tot ontbinding van de stichting is het bepaalde in —
artikel 13 lid 2 overeenkomstig van toepassing.
2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan, voor zover dit tot vereffening -
van haar vermogen nodig is.
3. De vereffening geschiedt door de Raad van Toezicht.
4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel
mogelijk van kracht.
5. Bij opheffing van de stichting wordt door de Raad van Bestuur, met inachtneming
van het bepaalde in artikel 6 lid 3 sub k een eventueel batig liquidatiesaldo
besteed ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling (met een
soortgelijke doelstelling) of van een buitenlandse instelling die uitsluitend of
nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt (en die een soortgelijke
doelstelling heeft).
6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden
stichting gedurende de wettelijk voorgeschreven termijn berusten onder de
jongste vereffenaar dan wel onder een door de vereffenaars aan te wijzen derde.
Artikel 15
Slotbepaling
In verband met het bepaalde in artikel 8 lid 2 van de statuten worden voor de eerste -
maal tot leden van de Raad van Toezicht benoemd, voor zover van toepassing in de
achter hun namen vermelde functies:
- de heer Jan van 't Spijker, geboren te Achtkarspelen op drie januari
negentienhonderdzestig, als voorzitter;
- de heer Eduard Johannes Renger, geboren te Acha Tugi (Kameroen) op elf mei -
negentienhonderddrie en zeventig;
- de heer Jozef Oscar C. De Vriese, geboren te Ophasselt (Belgi€) op dertien ——
februari negentienhonderdacht en vijftig;
- de heer Arie Marinus Rietveld, geboren te Rotterdam op vier oktober
negentienhonderdvier en zestig, als secretaris;
- mevrouw Martine Dekens-Buiten, geboren te Groningen op twintig april
negentienhonderdéén en tachtig,
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en met dien verstande dat elk hiervoor benoemd lid van de Raad van Toezicht voor -
de toepassing van het in artikel 8 lid 6 van de statuten bepaalde tot lid van de Raad -
van Toezicht wordt geacht te zijn benoemd op het moment dat hij/zij werd benoemd -
tot bestuurder.
SLOT AKTE
De comparant is mij, notaris, bekend en de identiteit van de comparant is door mij, —
notaris, aan de hand van een geldig legitimatiebewijs vastgesteld.

WAARVAN AKTE
in minuut is verleden te Barneveld op de datum als in het hoofd van deze akte
vermeld.
Nadat door mij, notaris, aan de comparant de zakelijke inhoud van deze akte is
medegedeeld en toegelicht, heeft de comparant verklaard van de inhoud van deze —
akte te hebben kennisgenomen, daarmee in te stemmen en op volledige voorlezing -
daarvan geen prijs te stellen.
Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing door de comparant en —
vervolgens door mij, notaris, ondertekend.
(Volgt ondertekening)
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